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Cada ano habra 100.000 nuevos supervivientes de cancer en Espana

PACIENTES CON CANCER COLORRECTAL RECLAMAN APOYO
Y ORIENTACION PARA RETOMAR SU ACTIVIDAD LABORAL
TRAS LA ENFERMEDAD

e La reinsercion laboral de realizarse de modo secuenciado y paulatino, a
ser posible con flexibilidad de horarios.
e El trabajo se transforma en un recurso para poder centrar las
preocupaciones en otros sectores.
e Europacolon Espana trabaja para defender los intereses de los pacientes
con cancer de colon y sus familiares.

Madrid, 28 de julio de 2011.- Europacolon Espafa, la primera y unica asociacion de
pacientes con cancer colorrectal en nuestro pais, estima necesario que todos los
afectados reciban a apoyo y asistencia en su incorporacion al mercado laboral con el
objetivo de facilitar la reinsercion de modo secuenciado y paulatino, evitando asi que
un nuevo cambio les pueda afectar. “El proceso de rehabilitacion deberia ser completo
y, por lo tanto, deberian tenerse en cuenta tanto los aspectos psicologicos y
emocionales, como aquellos relacionados con la reincorporacion a la vida social y
laboral, - explica Esmeralda Dolz, vocal de europacolon Espafia. En este sentido, los
afectados hemos identificado la necesidad de facilitar la reinsercion laboral de modo
secuenciado y paulatino, a ser posible con flexibilidad de horarios. Seria importante
una valoracion de las tareas, en el caso que la persona pudiera presentar secuelas
que impidieran realizar alguna actividad especifica”.

El cancer es una de las enfermedades actuales de mas relevancia por su incidencia.
Una de cada tres varones y una de cada cuatro mujeres seran diagnosticados de
cancer a lo largo de su vida. Por suerte, cada afio habra 100.000 nuevos
supervivientes de cancer en Espafia, gracias al éxito de los tratamientos innovadores y
a la incidencia creciente de la enfermedad. En nuestro pais hay alrededor de 1,5
millones de personas que han superado una patologia oncolégica, mientras que las
previsiones indican que el numero de largos supervivientes -aquellos que han pasado
al menos 5 afos desde el diagnéstico libres de la enfermedad- se incrementara un
50% en 2020'
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En la mayoria de los casos, después de haber padecido un cancer de colon es posible
realizar una vida totalmente normal: en el trabajo, en familia, en el tiempo de ocio, etc.
Un alto porcentaje de las personas operadas de cancer de colon vuelven a trabajar en
las mismas condiciones que lo hacian antes de la intervencion quirdrgica tras unos
meses de baja, sobre todo si reciben quimioterapia. Si el cancer de colon ha sido
intervenido adecuadamente sélo el ser portador de bolsa de ostomia puede acarrear
ciertas dificultades o limitaciones; es el caso, por ejemplo, de puestos de trabajo que
representen esfuerzos fisicos e impliquen movimientos del tronco corporal.

Necesidad de regular

En ocasiones, la situacion de enfermedad motiva una falta de renovacion del contrato
de trabajo con el consecuente impacto a nivel econédmico que esta situacion produce.
Muchas veces, después de finalizar los tratamientos, las personas que han tenido
cancer de colon sufren un cambio su posicién laboral, disminuyen sus
responsabilidades e, incluso, se ofrecen jubilaciones anticipadas. Algunas personas
afirman que es necesario omitir el tema de la enfermedad durante las nuevas
entrevistas de trabajo.

Europacolon Espafia trabaja para defender los intereses de los pacientes con cancer
de colon y sus familiares. En este sentido, los pacientes reclaman la existencia de
algun tipo de regulacién que impida los despidos y jubilaciones anticipadas que no
estuvieran consensuadas por los propios afectados. “Esta situaciéon no puede dejarse
a la buena voluntad y sensibilidad del empleador, sino que debe estar protegido por
una ley”, afirma Esmeralda.

Nuevas oportunidades

La vuelta a la actividad laboral puede ser para los afectados una excusa para retomar
los contactos con amigos y colegas, centrarse en algo diferente a la propia
enfermedad y volver a estar involucrados en proyectos que demandan iniciativa y
creatividad. “El trabajo nos mantiene ocupados y evita que pensemos tanto en la
enfermedad”, revela XXXX.

Por ultimo, algunos pacientes que han superado la enfermedad se toman la vida como
una “segunda oportunidad”. Aprovechan para hacer cosas que hasta ahora no habian
hecho: viajar, pintar, expresar un mayor afecto a su familia, etc. Tal y como concluye
Esmeralda “la autorrealizacién del paciente se puede enfocar a actividades laborales,
ludicas, formativas y sociales. Es una buena oportunidad para involucrarse en una
asociaciéon de pacientes como europacolon para poder ayudar a otras personas a
superar estos obstaculos”.
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europacolon Espana es la primera asociacion de pacientes de cancer colorrectal en
nuestro pais. Fundada en septiembre de 2006 al amparo de la organizacion
europacolon, tiene como fin ultimo fomentar, desarrollar y promover, sin animo de
lucro, la mejora de la calidad de vida y el bienestar de las personas que padecen
cancer colorrectal, asi obtener y difundir la maxima y mas actualizada informacion
sobre la enfermedad, tanto en materia de prevencién (riesgos), deteccién precoz
(sintomas) tratamiento y control, como en relacion con los aspectos clinicos o
experimentales.

Desde europacolon Espana se trabaja para lograr que el cancer colorrectal se detecte
precozmente, que se conozca la enfermedad y sus posibilidades de prevencion, se
reduzcan los indices de mortalidad por esta causa y también para defender los
intereses de los pacientes y sus familiares. Tiene a disposicion de los pacientes un
numero de teléfono (91 344 92 39) y una pagina web (www.europacolonespana.org).

Informacion para prensa: Paz Romero/ Laura Castellanos Tel.: 91.787.30.00

Informacion para pacientes: Tel. 913 449 239. www.europacolonespana.org




